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I. Общие полоя(ения

Настоящее Положение об организации и проведении демонстрационноГО
экзil\lена в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации пО

обршовательным программам среднего профессионапьного образования В ГАПОУ

2022 г. J\b 762 (Об утверждении
деятельности по

,.Нrр.lатский аграрный техникум>) (далее - Положение, техникум) разработано В

соответствии с:
_ Фелеральным законом от 29 декабря 20t2 г. NЬ 273-ФЗ <Об образовании в

Россlйской Федерации) ;

_ Фелеральными государственными образовательными стандартами среднего
про ф ес с ионztльного образов ания по специЕtльностям и профессиям ;

_ Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от |7 мая 2022
г. Jф336 (Об утверждении перечней профессий и специ€tльностеЙ среднего
гrрофессион€Lльного образования и установлении соответствия отдельных профессий
и специulльностей среднего профессион€tпьного образоваrrия, ук€ванных в этих
перечнях, професс иям и специ€lльностям среднего профессион€lльного образованиrI,

перечни которых утверждены приказом Министерства образования и наУКИ

Российской Федерации от 29 октября 201З г. Ns 1199 <<Об утверждении перечнеЙ

профессий и специ€lльностей среднего профессионЕtльного образованиrD);
_ Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 авryСТа

Порядка организации и'осуществлениrI
образовательным процраммам среднего

_ Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноябРя
2021 г. Ns 800 (Об утверждении Порядка проведения государственноЙ итоговоЙ
аттестации по образовательным программам среднего профессион€lльного
образования>;

_ Распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 01

апреля 20|9 г. }Jb Р-42 <Об утверждении методических рекомендациЙ о проведении
аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена>;

_ Приказом ФГБОУ ДIО ИРПО от 22 июня 2023 г. jtlb П-29| <<О введении в

действие Методики организации и,провед@ниrI демонстрационного экзамена);
_ Приказом ФГБОУ Д,lО ИРПО ot 28 февраля 202З J\b П-70 <<О введении в

действие Положения о методической поддержке системы профессионЕlпьного
образования и лицl планирующих или осуществляющих деятельность членов

групп при проведении демонстрационного экзамена, посредствомэкспертных
об1..rения и добровольной аккредитации в качестве эксперта демонстрационного
экзамена);

- Приказом ФГБОУ ДIО ИРПО от 4 апреля2023 годаNs П-152 <<О введении в

действие специЕtльной программы обуrения <Эксперт демонстрационного экзамена);
- Приказом ФГБОУ Д]О ИРПО от 26 апреля 2023 Ns П-200 <<О введении в

действие Методики расчета доли обу"lающихся по программам СПО, которые
прошли процедуру аттестации в форме демонстрационного экзамена по всем УГПС,
по которым предусмотрена соответствующ€ш форма аттестации).

Настоящее Положение опредеJIяет порядок организации и проведения
демонстрационного экзамена в оценочных процедурах итоговой и промежуточной

образовательной
профессион€tльного образования)) ;

аттестации по образовательным программам среднего профессионапьного



_ 1:.э..ззнIiя в TexHI{K)l]\1e.

II. Щели и задачи проведения демонстрационного экзамена

.]еrrонстрационный экзамен - процедура оценки уровня знаний, умений и
-::: -,ale;K]lx навыкоВ В условиях моделирования ре€tпьных профессионаJIьных

:. _ : ;,:i: ;i процессов.
включение формата демонстрационного экзамена в процедуру

::]].:a-:],точной аттестации и государственной итоговой аттестации обr{ающихся -

]..] }.1о:е.lь независимой оценки качества подготовки кадров, содействующая

решенЕю нескольких задач системы профессион€lльного образования и рынка труда

без проведениrI дополнительных процедур.
выгryскники, прошедшие аттестационные испытания в формате

]е}rонстрационного экзамена получают возможность :

- одновременно с подтверждением уровня освоения образовательной

программы в соответствии с Фгос спо подтвердить cBolo кв{rпификацию без

прохождения дополнительных аттестационных испытаний;
_ подтвердить свою квалификацию по отдельным профессионЕLПЬныМ МОДУЛЯМ,

востребованным предприятиями-работодатепями и получить предложение о

тудоустройстве на этапе выпуска из техникума;
- одновременно с получением диплома о среднем профессионаJIьном

образовании получить документ, подтверждающий квалификацию, признаваемый

формате
демонстрационного экзамена - это возможность объективно оценить содержание и

качествообразовательныхпрограмм,материЕtльно-техническуюбазу,уровень

квалификации преподавательского состава, а также направлениrI деяТельности, В

соответствии с которыми определить точки роста и д€lльнейшего рЕввитиrI.
предприятия (потенци€tльные работодатели), r{аствующие в оценке

экзамена, По его результатам моryт осуществить подбор Jrr{ших молодых
специалистов по
профессион€lльные

восiребованным компетенциrIм, оценив на практике их

умения и навыки, а также определить техникуIч1 дJIя

сотрудничества в области подготовки и обучения персонала.

III. Термины и определения

Государственн€ш итоговая аттестация (далее - ГИА) - часть
образовательной программы, завершающая ее освоение. Является обязательнОЙ И

направлена на оценку соответствия результатов освоения обучающиМися ОСНОВНОЙ

образовательной про|раммы соответствующим требованиям федерального
гос}-.]арственного образовательного стандарта среднего профессион€lльного
образования (далее - ФГОС СПО).

ПромежуточнЕtя аттестация _ часть образовательной программы,
зilвершающая освоение отдельной части ипи всего объема учебного предмета, курса,
.1rлсIшплины (модуля) образовательной программы. Проводится в формах,
определенных учебным планом, и в порядке, установпенном образовательной
организацией.

,Щемонстрационный экзамен - форма государственной итоговой и



-: _,.l: a:._СЧНОI'I аТТеСТаЦИИ образовательным программам среднего
ПРОфессЕоЕаjьного образования, направленная на определение уровня освоения
вgт-скЕЕком, Обl"rающимся матери€ша, предусмотренного образовательной
+tограцIой и.rш ее частью, и степени сформированности профессион€lпьных умений
а ВаВЪIХОВ пугем проведения независимой экспертной оценки выполненных
Еjтт}-сгFш{оч, обу"uющимся практических заданий в условиях реaUIьных или
mjreшPoBaEEbD( производственных процессов.

Цекгр проведениrI демонстрационного экзамена (далее _ IЩДЭ)
---_---:-_i.:. обор1':оваНная и осНащенная В сооТВеТсТВии с коМПЛекТоМ оценочной
IоцreЕтаttЕЕ цIя проведениrI демонстрационного экзамена на территории
офаоваIеJБной организации или иной организации.

Коrrп_rект оценочной документации (далее - КОД) - комплект документов
,1 ].1: З:;:: ОВ. СО.]еРЖащих кОМПлекс требованиЙ для проведения демонстрационного
ЭLЗаЧеЕ4 ВкJIючающиЙ в себя перечень оборудов ания и оснащения, расходных
}rатерЕалов, средств обуrения и воспитания, план застройки площадки
-е\{ОнстрацIIонного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции
:о технике безопасности, а также образцы заданий.

Задание демонстрационного экзамена практическая задача,
}: О-]е.-IIrРУющая профессион€lльную деятельность и выполняемая в режиме реального
времени.

Критерии оценивания - разработанн€ш система оценки задания
ДеМоЕсТрационного экзамена, основанная на отдельных профессиональных
компетенциrгх, устанавливающЕuI структуру общей суммы баллов, выставляемых по
результатам процедуры оценивания.

Участники демонстрационного экзамена - выгryскники и обуrающиеся
оорzвовательных организаций по образовательным программам среднего
ПРОфеСсион€tльного образования, допущенные по решению образовательной
ОРГаНИЗаЦИИ ДО проМежуточноЙ аттестации государственноЙ итоговоЙ аттестации в
форме демонстрационного экзамена.

Эксперт экспертной группы - лицо, обладающее профессиональными
знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии, специЕUIьности
среднего профессион€lпьного образования, по которой проводится
.]е}{онстРационныЙ экзамен и которому ,выдан сертификат эксперта, действие
которого не прекращено, даннЫе о котором внесены в реестр сертифицированньD(
экспертов или прошедшее подготовку в качестве эксперта демонстрационного
эhзirмена в федеральном государственном образовательном
-]оtrоjIнительного профессион€tпьного образования <<Институт

гIреждении
р€ввитиrI

профессион€lльного образованип>.
ГлавныЙ эксперТ - эксперт, организУющиЙ и контролирующшl

-]еяtе--Iьность возглавляемой экспертной группы, создаваемой в составе
гс}с},.]арсТвенной экзаменационной комиссии, Но у{аствующий в оценивании
Ез},-]ьтатоВ государСтвенноЙ итоговоЙ аттестации, а также обеспечивающий
.-об-тодение всех требований К проведению государственной итоговой аттестации в
9op}fe демонстрационного экзамена, н€}значенный по решению образовательной
организации.

технический эксперт - лицо, ответственное за техническое состояние
борудо"аниЯ и егО эксплуатацию, функционирование инфраструктуры центра
проведениrI демонстрационного экзамена, а также соблюдение всеми



прЕс}тствующпrи на площадке лицами требований охраны труда и техники
бgзопасности. Назначается приказом руководителя организации, на базе которой
созJан центр проведения демонстрационного экзамена.

Экспертная группа - группа экспертов в составе государственной
]iЗа\{енационноЙ комиссии, создаваемая по каждоЙ профессии, специаJIьности
---.]него профессион€lльного образования или виду деятельности, по которому
провод}tтся демонстрационный экзамен.

Экзаменационная группа - группа выпускников, обуlающихся
образомтельной организации, проходящая демонстрационной экзамен, как правило,
в соответствии с требованиями одного комппекта оценочной документации, из одной
1чебноЙ гр)/ппы, в рамках одной профессии, специ€tльности среднего
профессион€lJIьного образования, в одном центре проведения демонстрационного
эRчеЕа l созданнаrI решением образовательной организации.

Продолжительность демонстрационного экзамена - промежуток времени,
Еепосре:ствеIlно затрачиваемый rIастниками демонстрационного экзамена на
Внпо]ЕеЕие заданиrI демонстрационного экзамена, который может быть ограничен в
cooтBeTcTBllra с требованиями комплекта оценочной документации.

По:готовительный день демонстрационного экзамена - день, назначаемый не
.r-lЗ-нее че}l за один рабочиЙ день до дня проведения демонстрационного экзамена, в
_: .з_{;.е которого главным экспертом проводится комплекс мероприятий по

-:]зз:ке готовности I-FtДЭ, включающий в себя осмотр IIГIДЭ, распределение
_ 1:зазностей между членами экспертной группы, распределение рабочих мест и
зЕакомство с ними rIастников
прЕсугствии членов экспертной
]е}IоЕстраIц,Iонного экзамена в
f,ечоЕстраIц{онного экзамена.

демонстрационного экзамена, проводится в

цруппы, техншIеского эксперта, )ластников
соответствии с графиком проведениrI

IY. Проведение демонстрационного экзамена

Допуск к экзамену осуществляется главным экспертом на основании
loýf{eETъ удостоверяющего личность.

К демонстрационному экзамену допускаются rIастники демонстрацион-
ЕОГО Экзамена, прошедшие ознакомленИе с требованиями охраны труда и
бЮПасности производства, а также ознакомйвшиеся с рабочими местами.

К Оценке выполнения заданий демонСтрационного экзамена доrryскЕIются
--_=_-_;_ Экспертной группы, прошедшие ознакомление с требованиями охраны труда
i. :е\нIlки безопасности, а также ознакомившиеся с распределением обязанностей.

ПеРед началом экзамена членами Экспертной цруппы, r{астникам-.],.]_-_.'ТационноГо экзамена р€въясняются их права и обязанности, обращается
:---:'\,|a:l]te На УСТаНОВЛеННЫе ЗаПРеТЫ И ограничения в период проведениrI
:=],{]=СТРационноГо экзамена, вклЮчая необходимость недопущения у ук€ванньгх
.l.-- }апрещенных средств и предметов и необходимость их сдачи на период
_-_1i.l^JениJI в центре проведения демонстрационного экзамена во время проведениrI
- 

= 
l.{ -1 i СТРаЦИОННОГО ЭКЗаМеНа.

главным экспертом выдаются задания демонстрационного экзамена
]::,.,-о\Ц' }п{астнику в бумажном виде, членам экспертной группы дополнительно
!=i-eplIII оценивания В рврезе установленного распределения обязанностей и
- 
"ъ-l3В&Экзаменационныхгрупп,дополнительныеинструкциикним(приналичии),а



также р€lзъясняются правила поведения во время демонстрационного экзамена.

после получения экзаменационного задания И дополнительных
\tатери€rпов к нему, rIастникам предоставляется время на ознакомление и

возникающие вопросы, которое не вкJIючается в общее время проведения экзамена и

составляет не менее 15 минут.
ПО завершениЮ процедурЫ ознакомПения с заданием уIастники

подписывают протокол распределения рабочих мест и ознакомпения уIастников с

.]окументацией, оборулованием и рабочими местами, оформлЯемыЙ пО каждоЙ

экзаменационной группе. Протокол проведения демонстрационного экзамена

подписыВаетсЯ главныМ экспертоМ И экспертами после завершени,I

]емонстрационного экзамена, участники демонстрационного экзамена протокол

ПроВеДенияДеМонсТрационногоэкзаМенанеПоДписыВаюТ.
к выпопнению экзаменационных заданий участники приступают после

}хазаниrI главного эксперта и фиксации времени начала проведения

.]е\rонстрационного экзамена в протоколе проведения демонстрационного экзамена.

Организация деятельности экспертной группы ПО: ОЦОНКо выполнениrI

за:аний демонстрационного экзамена осуществляется главным экспертом.

главный эксперт обязан находиться в центре проведения

-]е\tонстрационного экзамена в течение всего времени проведения

.]е}tонстрационного экзамена и завершения процедуры оценивания результатов
_]е}{онстрационного экзамена.

в ходе проведениrI экзамена участникам запрещаются контакты с

-]р}пýrи rIастниками или членами экспертной группы без раj}решения главного

эксперта еслИ иное не предусмОтрено требованиями комплекта оценочной

.]ок\}lентации и не связано с обеспечением выполнения требований охраны труда и

:соIlзводственной безопасности.
в слуrае возникновениrI несчастного слуIая или болезни экзаменуемого

_:авны\I экспертом незамедлительно принимаются действия по привлечению

.1:ветственных JIиц от tшдЭ для окЕ}зания медицинской помощи и уведомляется
_;g.]ставитель образовательной организации, которую представляет экзаменуемый

:1lee - сопровождающее лицо). ,щалее с привлечением сопровождающего лица
..э;iнIt\{ается решение об отстранении экзаменуемого от дальнейшего r{астия в

]i;за_\{ене или н€вначении ему дополнительного времени в пределах времени,

-:е+с}{отренного планом проведения демонстрационного экзамена и требованиями
:: -1 \а]екта оценочной документации.

В сщ"rае отстранения, экзаменуемого от д€lпьнеЙшего r{аСтИЯ
вяя.ц болезни или несчастного случаrI, ему начисJIяются баллы
завершеш{ую рабоry по его желанию.

в экзамене
за любую

Вышеуказанные слу{аи подлежат обязательной регистрации в ПроТОКОЛе

]]._- зс.]е ниJI демонстрационного экзамена.
- Участник, нарушивший правила поведениJI на экзамене и чье поВеДеНИе

ч.-ает процедуре проведения экзамена, попучает предупреждение с Занесением В

:,_:.1_to.-I проведения демонстрационного экзамена. Потерянное время при ЭТоМ не
:' - ].IеНСИРУеТСЯ УЧаСТНИКУ, НаРУШИВШеМУ ПРаВИЛО.

После повторного предупреждения участник может быть удапен иЗ

=;:?а проведения демонстрационного экзамена если его действия (бездействия)
1_зк\] нарушение объективности демонстрационного экзамена, мешают другиМ
-.:acTHIlKaM демонстрационного экзамена, нарушают требования охраны труда и



б езопасности производства.

_ В процессе выполнения заданий экзаменуемые обязаны неукоснительно
соблюдать требования охраны труда и безопасности производства. йсоблюдение
экзаменуемыми ук€ванных требований может привести к потере балlлов в
соответствии с критериями оценки. Систематическое и грубое нарушение норм
безопасНостИ можеТ привести к временному или окончательному отстранению
экзаменуемого от выполнения экзаменационных заданий.

Процедура проведениrI демонстрационного экзамена проходит с
соблюдением принципов объективности, справедливости и открытости. Вся
информация И инструкции по выполнению заданий экзамена от главного эксперта и
членов экспертной группы, В том числе с целью оказания необходимой помощи,
Jолжны быть четкими и недвусмысленными, не дающими преимущества тому или
иному r{астнику.

обеспечение соблюдения требований охраны Труда и безопасности
производства, сохранение жизни и здоровья rIастников демонстрационногоэкзамена И других Лиц, привлеченных к организации и проведению
-]емонстРационного экзамена, являются высшим приоритетом и не моryт укJIоняться
в пользу каких-либо иных факторов и обстоятельств.

вмешательство иных Лицl которое может помешать r{астникамзавершить экзаменационное задание, не допускается. Оценка не должна
выставляться в присутствии участника демонстрационного экзамена, если иное не
предусмотрено комплектом оценочной докр[ент ации.

процедура оценивания результатов выполнения экзаменационных
за:аний осуществляется в соответствии требованиями комплекта оценочной
-] О h]rrv{eНT ации, критериrIми оценивания.

Баллы выставляются членами Экспертной группы врrIную с
Ilспользованием предоставленных главным экспертом ведомостей.

Одно из главных требованиЙ при выполнении оценки заданий
]е}fонстрационного экзамена - это обеспечение равных условий для всех участников_]е\lонстрационного экзамена.

После всех оценочных процедур,
экспертной группы производится сверка баллов,
_] е\lонстрационного экзамена

Если демонстрационный экзамен проводится как форма государственной
rгоговоЙ аттестации, к сверке привлекается член государственной rоaura"uционной
ýО\{ИССИИ, ПРИСУТСТВОВаВШИЙ В ЦеНТРе ПРоВедения демонстрационного экзамена и неrхо:яший в состав экзаменационной группы.

В соответствии с положениями пункта 60 Порядка проведениrI гид спо
JЕз}-,]ьтаты проведения гиА оцениваются с проставлением одной из отметок:
' 0т-шчно ", "хорошо ", "удовлетворителЬно'','' неудовлетворительно''.

В СООТВеТСТВИИ С КОЩ ИСПОлЬзуется следующее распределение значений
чЕцiсим€lльных баллов в зависимости от вида аттестации и уровня ЩЭ:

Вн: тггестации

ПрочехgпочнзuI
агrесгаtц{я (ПА)

Уровень,ЩЭ Составная часть КО,Щ
(инвариантная/вариативная часть)

максимальный
балл

инвариантнtul часть 25

главным экспертом и членами
их внесение в протокол проведения



Госуларственнtul
итоговая
аттестация
(гиА)

базовый 50

профильный 75

профильный вариативнаJI часть 25

профильный 100

.Щля перевода баллов, выставленных экспертами в ходе оценивания результатов
выполнения заданий демонстрационного экзамена, проводимого в рамках
государственной итоговой и промежуточной аттестации для студентов и
выпускников техникума, применяется следующая шкала перевода:

Таблица 1. Шкала перевода результатов демонстрационного экзаN{ена в пятибалльную систему
оценивания

оценка Неудовлетво

рительно "2"
Удовлетвори

тельно "3"

Хорошо "4" отлйчно "5"

Отношение полуIенного
количества баллов к
максим€lльно возможному
(в процентах)

0o0Q. 49,99Уо
50,00 _

64,99уо
б5,00 _

89,99уо
90,00 - 100%

Соответствие полученного количества баллов демонстрационного экзамена в
пятиб€шльную оценку по шкале перевода приведено в таблице 2.

Таблица 2. Соответствие количества баллов,ЩЭ и отметок по пятибалльной системе оценивания
по шкtlле перевода

оценка Неудовлетво

рительно "2"
Удовлетвори

тельно "3"
Хорошо "4" отлично "5"

Отношение полученного
количества баллов к
максимально возможному
(в процентах)

0,00 - 49,99уо
50,00 _

64,99О/о

б5,00 _

89,99оА
90,00 - 100%

Количество баллов,
полученных при сдаче.ЩЭ в

рамках промежугочной
аттестации
(максимальный балл 25)

0 - 12,4 t2,5 - |6,2 t6,з - 22,4 22,5 - 25

Количество баллов,
полученных при сдаче .ЩЭ
базового уровня
(максима.пьный балл 50)

0 -24,9 25 - з2,4 32,5 - 44,9 45_50

Количество баллово
полrIенных при сдаче .ЩЭ
профильного уровня
(максимальный балл 75)

0 - з7,4 37,5 - 48,6 48,7 - 67,4 67,5 - 75



Количество баллов,
полученных при сдаче ДЭ
профильного уровня с
вариативной частью
(максимальный балл 100)

0 - 49,9 50 _ 64,9 65 _ 89,9 90 _ l00

Перевод полrIенного количества баллов в оценки осущестВЛяеТСЯ

государственной экзаменационной комиссией с обязательным r{астием главного

эксперта.
Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена
в государственную экзаменационную комиссию для выставпениrI

оценок по результатам государственной итоговой аттестации, в
передается
итоговых
дальнейшем хранится в образовательной организации.

По результатам государственной итоговой аттестации, проводимой в

форме демонстрационного экзамена, обl"rающийся
апелляционную комиссию письменное апелляционное
его мнению, установленного порядка проведения
аттестации и (или) несогласии с ее результатами.

имеет право подать в
заrIвление: о нарушении, по
государственной итоговой

состав апелляционной комиссии утверждается техникумом
одновременно с утверждением состава государственной экзаменационной комиссии.

y.заключительные положения

Настоящее Положение является лок€tпьным нормативным актом, приниМаеТСЯ

на Педагогическом совете техникума и утверждается прик€tзом директора техникума.

Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, офорМляюТся

в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской
Федерации.

Настоящее Положение принимается на неопределенный срок. Изменения И

дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.5.1.

настоящего Положения.

После приЕятия Положения (ипи изменений и дополнений отдельных пунктоВ и

р€вделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.


